PENGARUH PENERAPAN ENTERPRISE RESOUCE PLANNING DAN INTERNAL AUDIT TERHADAP KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN by K., Unggul Prima Desprianto
 PENGARUH PENERAPAN ENTERPRISE RESOUCE PLANNING 
DAN INTERNAL AUDIT TERHADAP KINERJA KEUANGAN 
PERUSAHAAN  
 
THE INFLUENCE OF ENTERPRISE RESOURCE PLANNING 
(ERP) IMPLEMENTATION AND INTERNAL AUDIT ON FIRM 
FINANCIAL PERFORMANCE 
 
 
UNGGUL PRIMA DESPRIANTO K. 
8335072929 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Skripsi ini Disusun Sebagai Salah Satu Persyaratan Untuk Memperoleh Gelar  
Sarjana Ekonomi 
 
 
 
PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 
JURUSAN AKUNTANSI 
FAKULTAS EKONOMI  
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA 
2011 
  
ii 
 iii 
 iv 
 
ABSTRAK 
 
        Unggul Prima Desprianto K, 2011. Pengaruh Penerapan Enterprise 
Resource Planning (ERP) dan Internal Audit Terhadap Kinerja Keuangan 
Perusahaan. 
 
        Secara garis besar tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh 
penerapan Enterprise Resource Planning (ERP) dan internal audit terhadap 
kinerja keuangan perusahaan. Kinerja keuangan pada penelitian ini diukur 
menggunakan rasio berupa return on assets (ROA). 
 
        Penelitian ini menggunakan responden yang berasal dari 7 area dalam PT 
PLN (persero) Distribusi Jakarta Raya dan Tangerang. Dalam hal ini responden 
tersebut diperoleh melalui purposive sampling. Metode analisis yang digunakan 
dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier berganda dan untuk menguji 
hipotesis menggunakan uji F dan uji t. 
 
        Hasil penelitian menunjukkan bahwa ERP dan Internal audit tidak memiliki 
pengaruh yang signifikan baik secara simultan maupun parsial terhadap kinerja 
keuangan perusahaan yang diukur dengan menggunakan return on assets (ROA). 
 
Kata Kunci: ERP, Internal Audit, ROA, PT. PLN Distribusi Jakarta Raya dan 
Tangerang. 
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ABSTRACT 
 
        Unggul Prima Desprianto K, 2011. The Influence of Enterprise Resource 
Planning (ERP) and Internal Audit on Firm Financial Performance. 
 
        The aim of this study is to analyze the effect of ERP implementation and 
internal audit on firm’s financial performance. The firm’s financial performance 
measured by return on assets (ROA). 
 
        The respondents of this study come from 7 area in PT PLN (persero) 
Distribusi Jakarta Raya dan Tangerang. The respondents were obtained through 
purposuve sampling. The method of analysis that used in this study were multiple 
linier regression analysis, F test and t test used to test the hypothesis. 
 
        The result showed that ERP and internal audit had no effect as 
simultaneously and partially on firm’s financial performance. 
 
Keywords: ERP, internal audit, ROA, PT PLN Distribusi Jakarta Raya dan 
Tangerang. 
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